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Estatuto
Estatuto de la Asociacion de Educacion e Investigacion en Ciencia de la Informacién de
Iberoamérica y el Caribe (EDICIC)

ARTICULO PRIMERO: La Asociacion se denominara ASOCIACION DE EDUCACION E
INVESTIGACION EN CIENCIA DE LA INFORMACION DE IBEROAMERICA Y EL CARIBE
(EDICIC) siendo un nombre de fantasiay por su naturaleza, sera de duracion indefinida.

ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Asociacion sera en la provincia de San José,
Escuela de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion, Sede Rodrigo Facio. San José,
Costa Rica.

ARTICULO TERCERO: El fin de la asociacion es fortalecer e integrar la actuacion de las
instituciones publicas y privadas y de los docentes-investigadores universitarios que tengan
como misién principal la formacién, en el nivel de grado y postgrado, de profesionales
capacitados para actuar en los campos de la Ciencia de la Informacion en Iberoamérica y el
Caribe. Los objetivos de la asociacion son:

a) Promover la integracion entre las instituciones de educacion e investigacion en los
campos de la Ciencia de la Informacién en Iberoamérica y el Caribe, para la construccion de
conocimiento, y el intercambio de ideas y experiencias.

b) Apoyar la creacion de foros, instrumentos y mecanismos que faciliten el intercambio de
ideas y experiencias y el desarrollo de actividades entre los miembros de la Asociacion.

c) Establecer relaciones con las instituciones, organismos y asociaciones de caracter
internacional que trabajen directa o indirectamente en los campos de su competencia.

d) Promover la actualizacion permanente de los planes de estudios de nivel de pregrado, asi
como la acreditacion de dichos planes por parte de la Asociacion.

e) Contribuir a la creacion y desarrollo de postgrados y cursos de formacién continua para el
perfeccionamiento profesional en los campos de su competencia, considerando las distintas
realidades nacionales.

f) Propiciar y difundir la investigacion cientifica que contribuye al desarrollo de los campos de
su competencia.

g) Promover lineamientos y politicas de informacion en Iberoamérica y el Caribe y colaborar
con las normas que rigen el desempefio de estas profesiones, considerando las distintas
realidades nacionales.

h) Contribuir a la formacién de una conciencia social que favorezca el desarrollo de las
areas de su competencia.

i) Colaborar con las asociaciones en acciones que favorezcan la visibilidad y la imagen
social de los profesionales.

ARTICULO CUARTO: Para el cumplimiento de sus fines y objetivos, la Asociacion realizara,
entre otras las siguientes actividades:

a) Realizar actividades socio-organizativas para promover proyectos de interés para los
asociados.

b) Propiciar el apoyo de instituciones publicas y privadas, de economia mixta y
Organizaciones No Gubernamentales para mejorar las condiciones de todos los miembros.
¢) Recaudar cuotas y contribuciones entre sus miembros, para financiar la consecuciéon de
sus objetivos esenciales.

d) Gestionar partidas especificas, donaciones de entidades publicas y/o privadas, tanto
nacionales como internacionales, para el desarrollo de sus actividades.

e) Solicitar, recaudar, generar y canalizar los recursos financieros, humanos, materiales y
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técnicos para mejorar la calidad de vida, dignidad y oportunidad de superacion de los
asociados.

f) Adquirir todo tipo de bienes de acuerdo con las condiciones legales especificas definidas
en la legislacion costarricense, celebrar contratos de toda indole y realizar operaciones
licitas encaminadas a la consecucién de sus fines.

g) Publicar y comercializar todo tipo de literatura cientifica que contribuya a la concrecién de
sus fines.

Podra la Asociacion adquirir toda clase de bienes, siempre dentro de las limitaciones del
articulo veinticinco del coédigo civil, celebrar contratos de toda indole y realizar toda especie
de operaciones licitas encaminadas a la consecucion de sus fines.

ARTICULO QUINTO: La Asociacion contara con los siguientes recursos:

a) Las cuotas de afiliacién anuales de los asociados seran propuestas por el Consejo
Ejecutivo y aprobadas en la Asamblea General.

b) Donaciones.

¢) Subvenciones y/o partidas especificas de los Estados, legados y otros.

d) Aportaciones de instituciones publicas y/o privadas.

e) Cualquier otra entrada que lleve a incrementar el activo social.

ARTICULO SEXTO: La Asociacion tendré las siguientes categorias de asociados:

a) Fundadores: son los participantes en la Asamblea Constitutiva y suscribieron el acta de
constitucion de la Asociacion. Esta categoria tiene derecho a voz y voto, asi como pueden
ser electos para cargos directivos o ejecutivos de la Asociacion. Deben pagar una cuota
anual.

b) Activos: seran los asociados que ingresen posteriormente a la Asamblea Constitutiva y
estén en pleno goce de sus derechos y se encuentren al dia en todas sus obligaciones para
con la asociacién y comparezcan activamente a las actividades convocadas por las misma
salvo ausencias justificadas previamente. Esta categoria tiene derecho a voz y voto y
pueden ser electos para cargos directivos o ejecutivos de la Asociacion. Deben pagar una
cuota anual.

¢) Honorarios: seran aquellas personas o instituciones que hayan contribuido especialmente
al desarrollo y consolidacién de la Asociacion. La categoria de Asociado Honorario sera
otorgada por recomendacion del Consejo Ejecutivo y aprobada por la Asamblea General.
Tendran derecho a voz y voto los miembros Fundadores, Activos y Plenos. Los miembros
Honorarios solamente participaran en las Asambleas Generales con derecho a voz, pero sin
voto; no pudiendo ser electos en los cargos directivos o ejecutivos o en la fiscalia, ni estaran
sujetos a los demas deberes que tienen los miembros Activos o Plenos y los miembros
Fundadores.

d) Institucionales: seran especialmente aquellos organismos, instituciones o entidades
dedicadas a la docencia e investigacion en los campos de su competencia. El miembro
institucional debera designar por escrito su representante oficial en la Asamblea General,
gue tendra derecho a voz y voto. Deben pagar una cuota anual superior a la de los
miembros activos.

ARTICULO SETIMO: AFILIACION: Para la afiliacion de los asociados se observaran las
siguientes reglas y requisitos:

a) El interesado debe presentar solicitud escrita ante algin miembro de la Junta Directiva,
quien elevara ante el pleno de junta directiva la solicitud para la tramitacion de esta 'y su
aprobacion.

b) La Junta Directiva tendra quince dias a partir de la recepcion de los documentos para
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aprobar o desaprobar la solicitud.

ARTICULO OCTAVO: DESAFILIACION. Los asociados dejaran de pertenecer a la
Asociacion por las siguientes causas: Primero: por fallecimiento, Segundo: por renuncia
voluntaria dirigida por escrito a la Junta Directiva. Tercero: por la expulsion acordada por la
Asamblea de Asociados por no menos de las dos terceras partes del total de los asociados
por cualquiera de los motivos que a continuacién se indican:

a) no pago de tres cuotas anuales consecutivas sin causa que lo justifique.

b) conducta inmoral o indigna que atente contra el buen nombre de la Asociacién o por
realizar actividades contrarias a la estabilidad, armonia y amistad entre los asociados.

¢) cuando un asociado actie en nombre de la Asociacion sin estar facultado para ello.

d) uso indebido del nombre o los activos fisicos y econémicos de la Asociacion.

La desafiliacion por cualquier de las causas se tramitara ante la Junta Directiva y esta
debera comunicarle al afectado por escrito que se encuentra dentro de alguna de las
causales de expulsion, y que tiene el derecho de preparar su defensa, para lo cual se
otorgara un plazo de treinta dias habiles para apersonarse ante la Junta Directiva y cumplido
este plazo la Junta Directiva se reunira en el plazo de treinta dias y se tomara el acuerdo
correspondiente.

ARTICULO NOVENO: Los asociados tendran los siguientes derechos:

a) Nombrar representantes que participen en la Asamblea General.

b) Elegir y ser electos para formar parte de los érganos o comisiones de la Asociacion.

c¢) Participar en forma personal y no mediante delegacién con voz y voto en las asambleas
generales.

d) Presentar mociones y sugerencias en Asambleas.

e) Gozar de los beneficios de la Asociacion; asi como participar en todas las actividades
cientificas, educativas, culturales y sociales que organice la Asociacion.

f) Denunciar ante la Fiscalia de la Asociacion cualquier irregularidad que notare en el
desempefio de las funciones de la Junta Directiva y otros miembros de la Asociacion.

g) Frecuentar la sede social y colaborar con el logro de los objetivos de la Asociacion segun
lo determine la Junta Directiva.

h) Representar a otros asociados en las Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias, si
para ello cuenta con una carta poder por escrito, no obstante, ningiin asociado podra
representar para una asamblea determinada, mas de dos miembros. No podra representar a
un miembro de la Asociacion en una asamblea, quien no sea a su vez miembro de la
Asociacion.

i) Los demas que le otorgue el presente Estatuto o que de él se deriven.

ARTICULO DECIMO: Son deberes de los asociados:

a) Cumplir con la Ley de Asociaciones y sus reformas, el Estatuto y Reglamentos de la
Asociacién, asi como los acuerdos que emanen de sus 6rganos.

b) Pagar puntualmente las cuotas, sean estas ordinarias o extraordinarias.

c) Asistir a las reuniones que fueren convocados.

d) Cooperar en la conservacion de los bienes y el buen desarrollo de las actividades de la
Asociacion.

e) Cooperar con el desarrollo de las actividades de la Asociacion.

f) Apoyar las gestiones que realice la Asociacion para el cumplimiento de sus objetivos.
g) Colaborar para el progreso de la Asociacion.

h) Mantener e incentivar el espiritu asociativo.

i) Cumplir los estatutos y las decisiones del Consejo Ejecutivo y las resoluciones de la
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Asamblea General.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Asociacién contara con los siguientes 6rganos:
a) La Asamblea General.

b) La Junta Directiva.

¢) La Fiscalia.

d) Grupos Regionales.

e) Grupos de Trabajo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: De la Asamblea General: Es el 6rgano maximo de la
Asociacion, compuesta por la totalidad de sus asociados, los cuales podran tener
representacion por sus delegados debidamente acreditados. Habré dos tipos de Asamblea,
Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General se reunird en forma Ordinaria como
minimo a cada dos afios, junto con el Encuentro de EDICIC; a efecto de recibir el informe de
las actividades del Consejo Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y
Vocal), asi como de Fiscal, Grupos Regionales y Grupos de Trabajo y elegir cuando
corresponda a los miembros de la Junta Directiva, Fiscalia y Comisiones, si fuese el caso.
Extraordinariamente se reunira cada vez que la Junta Directiva la convoque o lo solicite un
numero no menor de ocho asociados, o bien cuando la Fiscalia considere necesaria dicha
convocatoria. Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, la convocatoria de la
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria debera realizarse por lo menos treinta dias de
anticipacion mediante carta circular que sera difundida por correo electrénico o cualquier
otro medio que de certeza sobre la notificacidn realizada. Se considerara constituido en
primera convocatoria cuando concurran la mitad mas uno de los miembros. De no
presentarse el minimo de miembros indicado se reunird en segunda convocatoria con el
numero de miembros presentes. Los asuntos seran aprobados por mayoria simple, excepto
en aquellos casos en que por Ley o por lo dispuesto en este Estatuto requiera del voto de
las dos terceras partes de los miembros.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria:
a) Fijar las politicas que orienten a la Asociacién en el logro de sus objetivos.

b) Elegir cada dos afios a los miembros de la Junta Directiva y el Fiscal, pudiendo ser
reelectos en votacion publica si la mayoria de los asociados asi lo solicitaren, para un
segundo y ultimo mandato.

c¢) Conocer, aprobar, rechazar o modificar los informes de labores que le rindan los otros
organos de la asociacion.

d) Aprobar los reglamentos que dicte la Junta Directiva.

e) Aprobar el presupuesto y plan de trabajo del periodo correspondiente.

f) Acordar la compra de bienes y aceptar donaciones y legados.

g) Autorizar al Presidente de la Junta Directiva la contratacion de los bienes o servicios que
se requieran.

h) Ratificar la afiliacién de nuevos miembros.

i) Aprueba las cuotas anuales y las extraordinarias en caso de haberlas.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Son atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria:
a) Llenar las vacantes ocurridas por ausencias definitivas en la Junta Directiva o en la
Fiscalia.

b) Reformar los estatutos o sus reglamentos.

¢) Acordar la disolucién de la Asociacion.

d) Acordar la eventual expulsion de los miembros.
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e) Conocer y resolver, los asuntos especificos por los que ha sido convocada.
f) Tratar cuestiones cuya resolucién urgente asi lo requieren.

ARTICULO DECIMO QUINTO: De la Junta Directiva: Es un 6rgano con funcién normativa,
consultiva y deliberativa. La direccion de la Asociacion reside en la Junta Directiva, la cual
estara compuesta por un minimo de cinco miembros que deberan ser asociados, mayores
de edad, nombrados asi: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocal, y los
cuales seran electos por dos afios y en Asamblea General Ordinaria celebrada en la primera
guincena del mes de setiembre del afio correspondiente cada dos afios y tomaran posesion
de sus cargos a partir del quince de setiembre del afio correspondiente. Las ausencias
temporales de los miembros de la Junta Directiva seran asumidas por la misma Junta
mientras convoque a la Asamblea General Extraordinaria, para que llene las vacantes por el
resto del periodo. El Presidente de la Asociacion presidira la Junta Directiva.

ARTICULO DECIMO SEXTO: La Junta Directiva se reunird en forma ordinaria al menos una
vez cada dos meses, o cuando lo considere necesario o se lo soliciten al menos cuatro
asociados. Sera convocada por el secretario, por medio de correo electrénico, fax, si fuere
necesario, con al menos quince dias naturales de anticipacion formaran quérum tres
directivos y sus acuerdos se tomaran por mitad mas uno. En caso de empate el Presidente
tendra doble voto.

ARTICULO DECIMO SETIMO: Las atribuciones de la Junta Directiva son las siguientes:
a) Ejecutar y velar por el cumplimiento de las decisiones de las Asambleas Generales y las
suyas propias.

b) Tomar los acuerdos necesarios para que la Asociacidon cumpla con sus fines esenciales,
dirigir las actividades para que la Asociacion cumpla con sus fines.

c¢) Presentar anualmente un informe de labores a la Asamblea General Ordinaria.

d) Convocar a Asambleas Generales a través del Presidente o Secretario.

e) Nombrar la comisiones que considere necesarias, con indicacion especifica de los
asuntos encomendados.

f) Supervisar, conjuntamente con la fiscalia, las labores de las comisiones establecidas y
grupos de trabajo establecidos.

g) Recibir las solicitudes de afiliacién y elevar ante la Asamblea para su aprobacion
definitiva.

h) Recibir las solicitudes de renuncia voluntaria y recomendar la expulsion o no de los
miembros por las razones que indica el paragrafo Unico del Articulo 9 de este Estatuto.

i) Firmar los contratos previamente autorizados por la Asamblea General.

j) Fijar el monto de las cuotas anuales.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: De la fiscalia: Habra un tercer 6rgano denominado Fiscalia,
gue estara integrado por un fiscal mayor de edad, debe ser miembro residente en el pais del
domicilio juridico de la Asociacién, sera nombrado por la Asamblea General Ordinaria por un
periodo de dos afios y tomaré posesion de su cargo y sera nombrado y entrara en funciones
en las mismas fechas que se nombre la Junta Directiva. El Fiscal debe tomar posesion el
primer dia después de la Asamblea General Ordinaria y quién tendra las siguientes
atribuciones:

a) Supervisar todas las operaciones y movimientos econémicos de la Asociacion.

b) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley y el Estatuto, asi como los Acuerdos y
Reglamentos que emita la Asociacion, asi como los acuerdos.

¢) Rendir un informe anual a la Asamblea General Ordinaria.
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d) Oir quejas de los asociados respecto de supuestos incumplimientos de la Junta Directiva
y realizar la investigacion pertinente.

e) Solicitar la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria cuando lo considere
necesario.

f) Participar con voz, pero sin voto en las sesiones de Junta Directiva donde se traten
asuntos gue tengan injerencia con su gestion.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Atribuciones de los miembros de la Junta Directiva:
Primero. EL PRESIDENTE sera el representante judicial y extrajudicial de la Asociacién, con
facultades de apoderado generalisimo sin limite de suma. Firmara las actas junto con el
Secretario; autorizara junto con el Tesorero los pagos que la Junta Directiva acuerde y
llevara la iniciativa de todas las gestiones que la Asociacion emprenda. El Presidente sera
responsable de la administracion de la Asociacion. Convocara y presidird la Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria, asi como también las reuniones de la Junta Directiva.
Cumplira las decisiones de la Junta Directiva. Nombrara a los Asesores, los Coordinadores
de los Grupos Regionales, nombrara y disolvera Grupos de Trabajo y Comisiones
Especiales, rendira cuentas ante la Junta Directiva y la Asamblea General Ordinaria.
Representara a la Asociacién siempre que sea necesario. Elaborara un plan de trabajo y
presentara un informe anual de las actividades desarrolladas por la Asociacion en la
Asamblea General.

Segundo. Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en sus ausencias
temporales con iguales obligaciones y atribuciones que éste cuando los sustituye. Apoyara
la gestion de la Asociacion en todas sus actividades y tareas.

Tercero. Corresponderd al Secretario confeccionar las actas de las reuniones de Asambleas
Generales ya sea Ordinaria o Extraordinaria y las asambleas de Junta Directiva y firmarlas
junto con el Presidente, una vez que hayan sido aprobadas por el 6rgano respectivo. Debera
llevar en perfecto orden y debidamente legalizados por el Registro de Asociaciones el libro
de actas de Asambleas Generales, el libro de actas de Junta Directiva y el libro de Registro
de Asociados. Dara lectura a la correspondencia y la tramitard lo mas pronto

posible. Llevara un archivo ordenado y completo. Es responsable por el registro de
miembros del Asociacion, asi como de mantener actualizados los datos de los miembros y
presentara un informe sobre las actividades desarrolladas en la Asamblea General.

Cuarto. El Tesorero tiene como obligacién cobrar las cuotas que se fijen a los miembros,
rendir mensualmente a la Junta Directiva lista detallada de los asociados morosos, los
pagos hechos y en balance correspondiente. Vigilara porque las cuentas de la Asociacion se
cubran puntualmente; cuidara de los fondos de la Asociacion, los que depositara en el banco
gue haya acordado la Junta Directiva. Los depdsitos, cheques o retiros se haran con la firma
del presidente y el tesorero, y en ausencia temporal del Presidente firmara el
Vicepresidente. Debera rendir informe anual a la Asamblea Ordinaria y llevara al dia 'y
ordenados los libros Diario, Mayor, Inventarios y Balances. Debera estar cubierto por una
poliza de fidelidad de acuerdo con el articulo veinticuatro de la Ley de Asociaciones y sus
reformas, cuyo monto fijara la Asamblea General Ordinaria. Tendra como obligacién realizar
los movimientos financieros necesarios como: recibir cuotas, seguimiento de la cuenta e
inversiones en un banco integrante del sistema bancario costarricense debidamente
acreditado por el Banco Central o Nacional de Costa Rica, en nombre de la Asociacion.
Quinto. Corresponde al Vocal, ayudar en las tareas que les encomiende la Junta Directiva y
sustituir seguin su orden en forma temporal cuando se ausente algun miembro de la Junta
Directiva.

Siempre que se estime oportuno se nombrara asesores cuyas funciones seran apoyar al
Presidente en todas las acciones que se determinen, desarrollar proyectos conjuntos con la
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Presidencia y participar en las reuniones del Consejo Ejecutivo.

La ausencia temporal de un miembro de la Junta Directiva debera ser suplida por otro
miembro de esa Junta Directiva. En caso de ausencia definitiva la Junta Directiva podra
convocar a Asamblea General Extraordinaria para deliberar sobre la ocupacion del cargo
vacante por otro miembro asociado, en este caso la Junta Directiva establecerd la
regulacion y las normas electorales especificas.

ARTICULO VIGESIMO: Los Grupos Regionales son 6rganos ejecutivos encargados de
asesorar al Consejo Ejecutivo de la Asociacion, coordinando los trabajos de la Asociacién en
la regiébn de su competencia. La coordinacion de los Grupos Regionales estara bajo la
responsabilidad de un miembro asociado y nombrado por la Presidencia de la Asociacion
por un periodo de mandato coincidente con la Junta Directiva.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Los Grupos Regionales quedan distribuidos de la
siguiente forma:

a) Grupo Regional Andino.

b) Grupo Regional Ibérico.

c) Grupo Regional Mercosur.

d) Grupo Regional de México, Centroamérica y Caribe.

La coordinacién de los Grupos Regionales prevista en los encabezados de este Articulo
podré ser alterada por acto normativo de la Junta Directiva siempre que sea necesario.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Los Grupos de Trabajo seran designados de acuerdo
con las necesidades especificas de la Asociacion y tendran una duracién necesaria para la
conclusion de sus atribuciones. La coordinacién de los Grupos de Trabajo prevista en los
encabezados de este Articulo podra ser alterada por acto normativo de la Junta Directiva
siempre que sea necesario.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Todas las elecciones de la Asociacion se realizaran a
través de voto declarado. El ejercicio del voto dependera de ser miembro fundador, activo e
institucional certificado por la Tesoreria de la Asociacion. El ejercicio del voto por parte de
los miembros institucionales sera ejercido por su representante legal. La Junta Directiva sera
electa por voto directo de los miembros fundadores y activos a partir de listas previamente
inscritas mediante el cual tomara posicion ejerciendo su mandato por dos afios, pudiendo
ser reelecto por una Unica vez por un periodo similar. Podré ser electo Presidente de la
Asociacion cualquier miembro asociado fundador y/o activo.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Los recursos financieros y patrimoniales de la Asociacién
estaran constituidos por:

a) Contribuciones anuales de los miembros asociados.

b) Donaciones, herencias y legados.

¢) Subvenciones y/o partidas especificas de los Estados y otros.

d) Aportaciones de instituciones publicas y/o privadas.

e) Otros.

Los miembros de la Junta Directiva no recibiran remuneraciones de ninguna
naturaleza. Podran ser reintegrados los gastos realizados por los miembros de la Junta
Directiva cuando estos sean en representacion de la Asociacion, y siempre que estén
previamente aprobados por el Presidente o el Tesorero y debidamente comprobados.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Las reformas totales o parciales del presente estatuto
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deberan aprobarse en Asamblea General Extraordinaria por las dos terceras partes de los
asociados presentes en la misma y su inscripcion se hard conforme al articulo décimo
noveno de la Ley de Asociaciones y sus reformas.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La Asociacion podré disolverse cuando concurran las
causas indicadas en los articulos trece, veintisiete y treinta y cuatro de la Ley de
Asociaciones. Al extinguirse la Asociacion sus bienes se distribuiran, por iguales partes
entre todos los asociados, fundadores y activos, siempre que estén al dia con el pago de la
anualidad correspondiente.



